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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PARA O PROGRAMA DE QUALIFICACAO
PROFISSIONAL

O Servico Nacional de Aprendizagem Industrial do Departamento do Rio de Janeiro (Firjan
SENALI), no uso de suas atribui¢des, mediante aos critérios definidos neste Edital, em conformidade
com a legislacdao vigente, torna publica a realizacao de inscri¢des para o preenchimento de 75
(setenta e cinco) vagas para o Curso de Qualificagdo profissional de Operacao de Produgdo de
Petroleo Offshore, o qual apresenta organizagdo curricular contemporanea, estruturada e
compativel com os compromissos profissionais da atualidade, com base na formacdo por

competéncias.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Este Edital tem como finalidade oferecer aos candidatos normas, instrugdes, informagoes ¢
orientacdes quanto ao processo de inscri¢do, selecdo, divulga¢dao dos resultados e matricula nos
cursos ofertados por meio deste edital.

1.2 A iniciativa faz parte do Contrato de Prestacdo de Servigos, firmado entre Firjan SENAI,
inscrito no CNPJ 03.848.688/0001-52 — Situado na avenida Graga Aranha, 01 — Centro/RJ e
INSTITUTO REACAO, inscrita no CNPJ sob o n° 05.658.523/0001-43 Situado na Rua BERTHA
LUTZ, 84 Sao Conrado/ RJ, cujo objetivo ¢ qualificar profissionais e/ou amplificar a formagdo de
profissionais com ou sem experiéncia prévia no setor de dleo e gas, para estarem aptos a atuar na
operagao e manutengao das plataformas.

1.3 O candidato devera, antes de efetuar a inscri¢cdo, conhecer o edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos, a localidade onde ele sera realizado, na medida em que, pelas
regras estabelecidas, o ndo preenchimento de todos os requisitos previstos no presente Edital

inviabiliza a participag¢@o do candidato na atividade pretendida por ele.

1.4 Para a Certificacdo sera adotada pontuagao minima de 60 pontos por disciplina, para efeito de

aprovacao e/ou reprovagao, além da necessidade de setenta e cinco por cento (75%) de frequéncia
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minima no curso (participacao nas aulas técnicas do SENAI, nas atividades/aulas socioemocionais
do Instituto Reacdo, mentorias profissionais e quaisquer outras atividades presentes no

planejamento do curso).

1.5 Seré considerado reprovado o aluno que faltar sem justificativa, dias letivos que correspondam

a mais de vinte e cinco por cento (25%) da carga horéria do curso.

2 - CLIENTELA E PRE-REQUISITO

Serdo condi¢des para participagdo no programa:

2.1 Ter no minimo 18 anos de idade no ato da inscri¢ao do processo seletivo.

2.2 Ter concluido Educagao Profissional Técnica de Nivel Médio (Curso Técnico), entre o periodo
compreendido de janeiro de 2010 até a data de encerramento das inscri¢des do processo seletivo,
em um dos titulos/habilitacdes: Mecanica Industrial, Eletromecanica, Qualidade, Automagao
Industrial, Instrumentagdo, Quimica, Petroquimica, Eletrotécnica, Petrdleo e gis, Manutencao
Industrial e Eletronica, sendo certo que o candidato deve portar tal documentagdo (de conclusao)

no ato da inscrigao.

3 - INSCRICOES

3.1 As inscrigdes para o curso serao realizadas somente via internet, de forma gratuita, por meio

do site https://www.reacaooffshore.com.br, com preenchimento obrigatorio de todos os itens

solicitados no formulério, no periodo de 22/06/2026 a 14/07/2026, sendo as inscri¢cdes encerradas
as 23:59.

3.2 Dentre o nimero de inscritos serdo recebidos um total de até 105 candidatos para prova
presencial e posterior preenchimento das respectivas vagas considerando ofertas de vagas e turnos

da escola Firjan SENAI — Benfica/ RJ, na forma do quadro a seguir.
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Operagdo de Produgdo e

Petroleo Offshore FIRJAN SENAI
BENFICA

3.3 O periodo de inscri¢do on-line serd encerrado automaticamente apos o prazo de inscri¢des.
3.4 Esclarecem os proponentes do Edital que as inscri¢des, ainda que realizadas sistematicamente
acima do quantitativo previsto serdo consideradas como sobressalentes, ndo cabendo a convocagao
para a participagdo do processo seletivo, restando a comunicacdo a ser realizada pelo correio
eletronico fornecido no formulario.

3.5. Apds o periodo de inscri¢des, os candidatos receberdo a confirmagdo por e-mail de efetivacao
da inscri¢do no programa.

3.6 A Firjan SENALI reserva-se o direito de cancelar o curso ou prorrogar as inscrigdes, caso nao
haja candidatos inscritos suficientes para o preenchimento das vagas previstas, bem como, alterar
a data de inicio e término da turma proposta caso ndo consiga atingir o quérum minimo de inscritos
para os cursos ao final do prazo de inscrigdo estabelecido.

3.7 O candidato s6 podera realizar uma Unica inscri¢do para o mesmo CPF, que devera ser do
candidato. Nao sera permitida a utilizagdo de CPF de terceiros.

3.8 Nao havera cobranga de taxa de inscrigdo e matricula.

3.9 No ato da inscrigdo, o candidato deverd preencher o formulario digital com os dados pessoais
solicitados, incluindo Comprovagdo de Conclusdo do Curso Técnico (declaragdo original valida
por 30 dias) ou copia do historico escolar, certidao, certificado ou diploma;

3.10 Sera desclassificado o candidato que ndo apresentar o documento comprobatdrio do requisito
exigido para o curso quando solicitado. Este documento podera ser solicitado a qualquer momento
do processo seletivo e/ou etapa de matricula. O candidato esté ciente que ¢ de sua responsabilidade

a autenticidade e legibilidade dos documentos comprobatérios necessarios para a realizacao da



chDEM,,
“q

reaca
®FFSHORE

EMBARGUE EM UMA NOVA CARREIRA

O <0?
TALENY

inscricao.

3.11 A pessoa com deficiéncia (PcD) devera especificar a deficiéncia no ato da realizagdo de sua
inscri¢do, no intuito de promover sua inclusdo, na forma do art. 30 da Lei Brasileira da Inclusao n°
13.146/2015, acostando por meio de relatorio ou declaragdo ou anamnese ou laudo médico, na
forma do item 3.11 para que a equipe da Firjan SENAI possa fazer as devidas adaptacdes.

3.12 A caracterizagdo enquanto pessoa com deficiéncia ndo ¢ garantia de reserva de vaga e

de favorecimento no processo classificatorio, conforme prevé a legislacao vigente (13.146/15).
3.13 O enderego eletronico (e-mail) informado no formuldrio sera considerado como canal de
comunicagdo oficial para os procedimentos nas fases do processo seletivo, devendo, portanto, ser
valido.

3.14 A veracidade, a autenticidade e a legibilidade dos dados e documentos anexados no ato da
inscricdo sdao de inteira responsabilidade do candidato, caso seja identificada qualquer
irregularidade ou inconsisténcia, o candidato sera eliminado do processo seletivo.

Em conformidade com a Lei n° 13.709 (LGPD), as Instituicdes se comprometem com a correta
eliminacdo dos dados pessoais dos candidatos ndo aprovados ou ndo matriculados, com exce¢ao
daqueles que porventura deverdo ser armazenados em atendimento as obrigacdes legais.

3.15 Nao serdo aceitos documentos vencidos ou declaragdes que estejam fora do prazo de validade.
3.16 O ato de inscrigdo ¢ Unico e ndo comportard desdobramento para inser¢do de novos
documentos.

A inscri¢do configura o reconhecimento e a aceitacdo, pelo candidato, de todas as normas e
instrucoes definidas neste Edital.

3.17 O ndo atendimento de qualquer um dos itens acima acarretard na desclassificagdo do candidato
ao Curso de Especializagdo Técnica em Petrdleo e Gas — Operacao de Producdo de Petréleo
Offshore.

3.18 Nao serdo aceitos protocolos de obten¢dao dos documentos exigidos no presente Edital.

3.19 A Firjan se desobriga a manter contato com o candidato em quaisquer outros meios de

comunicagdo que nao seja o e-mail fornecido pelo candidato no ato da inscrigao.
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4 - DO TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

4.1 As Instituicdes declaram, estar cientes dos termos da Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018
denominada Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais (LGPD) e se comprometem a abster-se de
qualquer conduta que constitua violagao as suas disposi¢des, bem como adota procedimentos internos
de controle e prote¢ao dos dados pessoais conforme estabelecido na lei.

4.2 As Instituicdes se obrigam, em nome de seus colaboradores, bem como por terceiros que
venham agir em seu nome, a conduzir suas praticas empresariais e/ou comerciais, durante a consecugao
do presente edital, de forma ética, em conformidade com os preceitos legais aplicdveis a Lei Geral de
Prote¢dao de Dados Pessoais e demais legislagdes que versem sobre o tema.

4.3 Em relagdo aos dados pessoais, dados pessoais sensiveis e/ou metadados, coletados, a fim de

operacionalizar o processo seletivo previsto no presente Edital, Institui¢do se compromete a:

a) usa-los apenas para os propositos referentes aos servigos oriundos do processo seletivo de inscri¢cao
e matricula, em caso de aprovagdo no processo seletivo, que se refere este edital;

b) tomar as medidas necessarias, levando em consideracdo os custos e possiveis consequéncias, para
evitar o uso ndo autorizado, a divulgacdo, a perda acidental, a destruicdo ou a danificacdo dos dados
pessoais recebidos;

¢) nao divulgar a terceiros quaisquer dados pessoais recebidos, salvo para os fins do presente processo
seletivo de inscricdo e matricula, em caso de aprovacao no processo seletivo, que se refere este edital,
ou para o cumprimento de ordem judicial, ou ainda dever legal da Instituicdo;

d) notificar imediatamente ao CANDIDATO sobre o protesto ou pedido de acesso, por qualquer

individuo, aos dados pessoais recebidos a fim de confirmar a autenticidade do pedido.

4.3.1. Os dados pessoais coletados no ambito deste Edital compreendem: (i) na fase de inscri¢ao: dados
cadastrais e de identificacdo, comprovante de escolaridade e, quando aplicavel, documentacao relativa
a deficiéncia ou condicao de saude; (ii) nas fases de sele¢do: dados de desempenho nas avalia¢des

realizadas; (iil) na fase de matricula: documentos de identificacdo, comprovante de residéncia,
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comprovante de escolaridade e dados bancarios, estes exclusivamente para fins de pagamento da bolsa-
auxilio prevista neste Edital. As inscrigdes e a primeira etapa do processo seletivo sdo operacionalizadas
por meio de formulario, que trata os dados dos candidatos em nome das Institui¢des, nos termos da
legislagdo aplicavel.

4.3.2. Os dados pessoais sensiveis relativos a deficiéncia ou condi¢do de saude coletados nos termos
dos itens 3.11, 5.1 e 5.2 deste Edital serdo tratados pela Firjan SENAI exclusivamente para fins de
adaptacdo razoavel do processo seletivo e de cumprimento de obrigacdes legais aplicaveis, com
fundamento no art. 11, II, alineas 'a' e 'g' da LGPD. Esses dados ndo serdo compartilhados com o

Instituto Reagdo nem com terceiros, salvo quando exigido por determinagao legal ou judicial.

4.4 As Instituicdes desde ja, informam que na execugdo dos servigos pode vir a compartilhar os dados
do CANDIDATO estritamente para o cumprimento das finalidades do presente Edital.

4.5 O CANDIDATO declara estar ciente de que o tratamento dos dados pessoais fornecidos no ambito
deste Edital ¢ indispensavel para a operacionalizagdo do processo seletivo, sendo realizado com
fundamento na execucao de procedimentos preliminares ao contrato, a pedido do titular (art. 7°, V da
LGPD), e no cumprimento de obriga¢des legais aplicaveis as Instituicdes (art. 7°, Il da LGPD). O uso
de dados de forma anonimizada para fins estatisticos ou de pesquisa, previsto no item 4.9 deste
Edital, é realizado com fundamento no legitimo interesse das Instituicdes (art. 7°, IX da LGPD).

4.6 O CANDIDATO declara ser maior de 18 anos.

4.7 As Instituigdes comprometem-se a implementar medidas de seguranga para garantir a privacidade,
confidencialidade e integridade dos dados pessoais e protegé-los contra divulgacdo ou acesso nao
autorizado, bem como de situagdes acidentais ou ilicitas de destrui¢do, perda, alteragdo, comunicagao
ou qualquer forma de tratamento inadequado. Medidas administrativas, técnicas e organizacionais, sao
implementadas para cada categoria de informagdes.

4.8. Na forma do artigo 18 da Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018, o titular dos dados pessoais tem
direito a obter das Institui¢cdes, de forma gratuita, apds confirmagdo de sua identidade, o exercicio dos
direitos listados abaixo. As solicitagcdes devem ser realizadas por meio dos canais indicados no Aviso

de Privacidade do Programa Reacdo Offshore, disponivel em Aviso de Privacidade :: LGPD | Firjan
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a) a confirmagao da existéncia de tratamento;

b) o acesso aos seus dados;

¢) a correcao de dados incompletos, inexatos ou desatualizados;

d) a anonimizagdo, bloqueio ou eliminagdo de dados desnecessarios, excessivos ou tratados em
desconformidade com a LGPD;

e) a portabilidade dos dados a outro fornecedor de servigo ou produto, mediante requisicao expressa,
de acordo com a regulamentacdo da autoridade nacional, observados os segredos comercial e industrial
de acordo com a regulamentacao legal e com excecao dos dados que ja tenham sido anonimizados pelo
CANDIDATO e/ou seu responsavel legal;

f) a eliminacao dos seus dados pessoais que tenham sido tratados com base apenas no consentimento,
excetuadas as hipdteses legais;

g) a informacdo das entidades publicas e privadas com as quais realizou-se o uso compartilhado de
dados;

h) a informagao sobre a possibilidade de ndao fornecer consentimento e sobre as consequéncias da
negativa do ndo consentimento ou da sua eventual revogagao; e

1) a revogacao do consentimento ja expressado, nos termos do § 5° do art. 8° da Lei Geral de Protecao
de Dados Pessoais (Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018)

4.9 O CANDIDATO declara estar ciente que os dados pessoais e metadados fornecidos no ambito deste
Edital poderao ser utilizados, de forma anonimizada, para fins estatisticos ou de pesquisas.

4.10 Os dados pessoais serdao preservados enquanto forem necessarios para atingir as finalidades
dispostas nas informagdes de inscricao e matricula, em caso de aprovacao no processo seletivo, que se
refere este edital, ou em decorréncia dos prazos estabelecidos em lei.

4.11 A pessoa com deficiéncia (PcD) devera especificar a deficiéncia no ato da realiza¢do de sua
inscri¢do, visando a sua inclusao.

4.12 Este edital nao garante reserva de vaga ou favorecimento a pessoa com deficiéncia, conforme prevé
a legislacdo vigente (13.146/15).

4.13 A Firjan SENAI trata os dados pessoais dos candidatos para fins de operacionalizacdo da segunda
etapa do processo seletivo (prova presencial de conhecimentos teodricos), realizagdo de matricula e

gestdao do vinculo escolar dos participantes aprovados. O Instituto Reacdo trata os dados pessoais dos
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candidatos para fins de conducao da primeira etapa (Teste de Mapeamento de Estilo de Trabalho) e da
terceira etapa (Dindmica Presencial Pratica e Situacional) do processo seletivo, bem como para
convocacao dos aprovados para matricula. Cada institui¢do ¢ responsavel pelo tratamento que realiza

para as finalidades que lhe sdo proprias

5 - PROCESSO SELETIVO

5.1 O processo seletivo serd constituido por 3 etapas obrigatérias de carater eliminatério, como

segue:

e Primeira etapa: Teste de Mapeamento de Estilo de Trabalho — On-line, sob responsabilidade
do Instituto Reagao.

e Segunda etapa: Prova de Conhecimentos Tedricos Presencial — Lingua Portuguesa e
Matematica; sob responsabilidade da Firjan SENAL

e Terceira etapa: Dindmica Presencial Pratica e Situacional de Selecdo, sob responsabilidade

do Instituto Reacao.

5.1.1 No que compete a classifica¢do, serd considerado para a escola Firjan SENAI Benfica, o
turno do curso ofertado e de acordo com a escolha do candidato no momento da inscrigao.

5.2 Primeira Etapa - Teste de Mapeamento de Estilo de Trabalho — On Line

5.2.1 A primeira etapa do processo seletivo do curso Operagao de Produgdo de Petroleo Offshore
sera constituida pelo preenchimento do Teste de Mapeamento de Estilo de Trabalho realizado de
forma on line, por meio de link, que serd disponibilizado por e-mail no ato da confirmagao da
inscricdo, através do e-mail cadastrado pelo participante. O preenchimento total do teste ¢
obrigatorio para conclusio desta etapa e deverd ocorrer no periodo de 22/06/2026 a 14/07/2026 as
23:59.

5.2.2 O preenchimento do teste apenas podera ser realizado uma vez por CPF cadastrado, ndo sendo
possivel refazé-lo. Em caso de queda de internet durante o preenchimento das questdes, o

participante podera retomar do ponto em que este foi interrompido, no mesmo link de acesso. O
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critério de classificagdo da primeira etapa sera a nota final do candidato nos testes de Estilo de
Trabalho. Em caso de empate, sera considerada a maior idade e ordem de inscri¢do no processo

seletivo nessa ordem.

5.2.3 O resultado sera classificatorio, sendo certo que serdo convocados para a segunda etapa do
processo seletivo 525 (quinhentos e vinte e cinco) candidatos para a prova presencial de operador

de produgdo e petroleo offshore.

Operacdo de Produgdo e

Petréleo Offshore FIRJAN SENAI
BENFICA

5.2.4 O candidato esta ciente que ¢ de sua inteira responsabilidade a autenticidade das informagdes
fornecidas nesta etapa do processo seletivo.

5.2.5 Apos o preenchimento do teste ndo sera possivel cancelar ou alterar qualquer informagao e/ou
resposta incluida.

5.2.6 A primeira etapa ¢ de total responsabilidade do Instituto Reacdo.

5.2.7 Nao serao aceitas solicitagdes de revisdo de notas, recursos e/ou a realizagdo do Teste de
Estilo de Trabalho fora do dia ou horarios previstos neste Edital, mesmo que o candidato apresente
atestado médico.

5.2.8 A convocagdo dos candidatos aprovados para realizacdo da segunda etapa, prova de
conhecimento de portugués e matematica sera realizada por e-mail.

5.3 Segunda etapa - Prova de Conhecimentos Teoricos Presencial — Lingua Portuguesa e
Matematica.

Esta etapa sera realizada pela equipe interna da Firjan SENAI, que sera responsavel pela aplicacao
da prova, aos 525 (quinhentos e vinte e cinco) candidatos classificados para esta etapa, apds a

divulgagdo dos resultados da fase anterior, separados por cursos.
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5.3.1 A prova contara com um numero de 40 (quarenta) questdes, sendo 20 (vinte) de matematica

e 20 (vinte) de Lingua Portuguesa, perfazendo um total de 100 (pontos), conforme quadro a seguir:

Disciplina Numero de Questoes Pontuacio

Lingua Portuguesa 20 50
Matematica 20 50
Total 40 100

5.3.2 A composicao da nota final do candidato na segunda etapa de selegdo, serd composta pela
média ponderada das notas da primeira etapa e da prova de conhecimentos tedricos de lingua

portuguesa e matematica, seguindo o célculo a seguir:

a) A nota da segunda etapa de selecdo = (0,5 x Nota da primeira etapa) + (0,5 x Nota da prova de
conhecimentos tedricos de lingua Portuguesa e matematica).

b) O resultado sera classificatorio, sendo certo que serdo convocados para a terceira etapa do
processo seletivo, até¢ 04 (quatro) vezes o nimero de vagas por turno, totalizando até 300 (trezentos)
candidatos para o curso de operador de producao e petroéleo Offshore para a unidade de Benfica,

de acordo com as notas obtidas, obedecendo a tabela a seguir:

Operacdo de Produgdo e

Petroleo Offshore FIRJAN SENAI
BENFICA
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5.3.3 Nao sera permitido ao candidato, em nenhuma situagao e sob nenhum pretexto, sair da sala
onde esteja realizando a prova, portando o caderno de questdes ou a folha de respostas.
5.3.4 Em caso de empate, serdo obedecidos, nessa ordem, os seguintes critérios para desempate:

* A maior nota na primeira etapa.

* A maior nota na segunda etapa.

* Ordem de inscri¢ao no processo seletivo
5.3.5 Nao serdo aceitas revisdo de provas e/ou a realizacdo de provas em segunda chamada ou a
aplicagdo de provas fora do dia ou horarios previstos neste Edital, mesmo que o candidato apresente
atestado médico.
5.3.6 Caso a banca organizadora identifique erro material em alguma questdo da prova, esta podera
ser anulada, sendo a respectiva pontuacdo atribuida a todos os candidatos, sem prejuizo da
classificagao.
5.3.7 O local de realizagdo da Prova de conhecimentos tedricos corresponde a Unidade da Firjan
SENALI Benfica.
Firjan SENAI — Benfica
Praca Natividade Saldanha, n® 19 - Benfica - Rio de Janeiro - RJ, CEP.: 20.911-210

5.3.8 A segunda etapa ¢ de total responsabilidade da Firjan SENALI.

5.3.9 A convocagdo dos candidatos classificados, por e-mail, para terceira etapa — Dindmica
Presencial Pratica e Situacional de Seleg¢do, sob responsabilidade do Instituto Reacdo e sera
realizada por e-mail, contendo horario e local de realizagao.

5.4 Terceira Etapa - Dinamica Presencial Pratica e Situacional de Selecdo.

5.4.1 Esta etapa contard com a execu¢do de dinamicas praticas e situacionais relacionadas ao
contexto de Operador de Producdo de Petroleo Offshore, a ser realizada de forma presencial.
5.4.2 A dinamica possui duragao total de 1 (uma) hora e 45 (quarenta e cinco) minutos, com o
objetivo de avaliar 04 (quatro) competéncias principais: Trabalho em equipe, Lideranga, Solugao
de problemas e Atitude de Seguranga.

5.4.3 Para cada grupo (composto por até 7 candidatos), sera atribuido pelo menos 01 (um) aplicador

fixo, para acompanhamento e deliberacao dos resultados.
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5.4.4 O dia e local de realizagdo da dindmica da terceira etapa de selegdo ocorrerd no dia
22/08/2026, na unidade FIRJAN SENAI Benfica.

5.4.5 Da aplicagao da dinamica:

A dindmica de selecdo serd realizada em intervalo de 2 horas e 30 minutos, podendo ser

compreendida entre 7 horas e 18 horas, de acordo com os turnos abaixo. A defini¢ao do turno em

que candidato serd alocado, sera definida de forma totalmente aleatoria.

Horario de Horario de
Horario de
abertura dos fechamento Horario de inicio
Término da
portoes das dos portoes da dinamica
dinamica
unidades das unidades
1 07:30 07:45 08:00 10:30
2 13:00 13:15 13:30 16:00

e Os portdes das unidades que realizardo a aplicagdo das dinamicas serdao abertos 30 (trinta)
minutos antes do inicio do horario da dinamica e serdao fechados 05 (cinco) minutos antes

do inicio do horario da dindmica.

e Os candidatos ndo poderdo, sob nenhuma hipotese, solicitar modificacdo do horario de

realizacdo da dindmica em que foram alocados.

e Naio sera permitido ao candidato apresentar atitude indevida em relagdo aos aplicadores e

coordenadores do processo seletivo.

e A ndo observacgdo de qualquer um dos itens acima implicard na elimina¢do do candidato

deste processo seletivo.
5.4.6 Das condig¢des para a realizagdo das dindmicas

5.4.6.1 O candidato para realizar a dinamica de sele¢ao devera:
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e Ter sido classificado na segunda etapa de selecdo para continuidade no processo seletivo;
e Ter sido convocado por e-mail para a terceira etapa, dindmica pratica e situacional;
e Comparecer no dia e horario marcado, conforme confirmag¢do encaminhada para o e-mail
cadastrado no ato da inscri¢ao;
e Apresentar cédula de identidade original (RG) ou outro documento oficial de identidade
que contenha foto do candidato;
e Comparecer no local da Unidade, com vestudrio adequado, ndo sera permitido a entrada de
candidatos de bermuda, camiseta, short, boné, minissaia, miniblusa, sandalia e chinelo.
5.4.6.2 O candidato que ndo comparecer para a dindmica no dia e horario para o qual serad
convocado, sera desclassificado.
5.4.6.3 Nao havera tempo de tolerancia para o inicio e final da dindmica.
5.4.6.4 Nao havera, em hipotese alguma, 2* chamada ou nova chance para o candidato que deixar
de realizar a dindmica na data e horario determinado.
5.4.6.5 O resultado serd classificatorio a partir do nimero de vagas ofertadas neste edital,
considerando as maiores notas, que serdo aprovados para participacdo no curso de Operacdo de
Producao de Petroleo Offshore.
5.4.6.6 O resultado sera classificatorio, sendo certo que serdo aprovados e convocados para a
realizacdo de matricula presencial, o nimero definido de vagas por escola e por turno, de acordo

com as notas obtidas, obedecendo a tabela a seguir:

Operacdao de Producdao e

Petroleo Offshore FIRJAN SENAI
BENFICA

6.4.6.7 Em caso de empate, serdo obedecidos, nessa ordem, os seguintes critérios para desempate:
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= A maior nota na segunda etapa.
= A maior nota na primeira etapa.

*»  Maior Idade

5.4.6.8 Nao serao atendidas as solicita¢des de revisao de avaliagdao e/ou a realizagdo de dinamicas
em segunda chamada ou a aplicagdo de dindmicas fora do dia ou horarios previstos neste Edital,
mesmo que o(a) candidato(a) apresente atestado médico.

5.4.6.9 Para todos os fins e como forma de justificar as notas obtidas em cada competéncia da
dindmica, os aplicadores registrardo, apontamentos e avaliagdes de todos os candidatos
participantes da dindmica presencial, de acordo com as 04 (quatro) competéncias listadas neste
edital.

5.4.6.10 Na dinamica serdo avaliadas competéncias comportamentais e socioemocionais
compativeis com os objetivos do programa, incluindo aspectos relacionados & comunicagdo,
colaboragdo, resolu¢do de problemas, engajamento. A nota final nesta etapa correspondera a soma
das pontuacdes obtidas em cada critério, observada a pontuacdo maxima de 100 pontos.

5.4.6.11 Os candidatos aprovados serdo convocados para realiza¢do da matricula presencial, por e-

mail, via academiadetalentos@institutoreacao.org.br.

6 - CONDICOES GERAIS DE ELIMINACAO

6.1 Sera eliminado do processo seletivo o candidato que:

e Nado cumprir uma das etapas estabelecidas acima;

e Nio alcangar o aproveitamento no Teste de Mapeamento de Estilo de Trabalho — On Line,
de responsabilidade do Instituto Reacao;

e Naio alcancar o aproveitamento na Prova de Conhecimentos Teoéricos - Presencial — Lingua
Portuguesa e Matematica;

e (Comparecer em data, horario ou local diferente daquele estabelecido para realiza¢do da
Prova Presencial estabelecida pela Firjan SENAI e da Dinamica de selegdo estabelecida

pelo Instituto Reacao;
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Nao for selecionado no processo de dindmicas praticas e situacionais, de responsabilidade

do Instituto Reacao;
e Ausentar-se do local destinado a uma das etapas do processo sem prévia autorizagao.
e Naio comparecer em data, horario ou local estabelecido para a realizagdo da Matricula;

e Naio apresentar a documentagdo exigida no periodo de matricula.

7 - DA PROVA
7.1 Serao aplicadas provas presenciais de Lingua Portuguesa e Matematica, contendo questdes que
observardo o contetido programatico relacionado a seguir:
7.1.1-Lingua Portuguesa
* Textos
- Interpretacdo de textos narrativos, descritivos e dissertativos.
* Ortografia
- Uso das letras.
- Uso dos acentos graficos.
* Pontuacgado
- Uso dos sinais de pontuagao.
* Morfossintaxe
- Classes de palavras: flexdes do nome e do verbo; emprego de pronomes, preposicdes
e conjungoes.
- Relagdes entre as palavras: concordancia verbal e nominal.
- Frase (defini¢ao, ordem direta e inversa).
- Oragao e periodo: termos da oracao (sujeito e predicado, predicado verbal, nominal e
verbo-nominal; verbos de ligagdo intransitivos, transitivos e seus complementos;
adjunto adnominal e adverbial); classificagdo de oracdes (coordenadas e
subordinadas).
- Uso da crase.
* Significacdo das palavras

- Homonimos e par6nimos.
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- Sindénimos € anténimos.

- Linguagem figurada: identificacdo e interpretacao de figuras de linguagem.

7.1.2 Matematica
e Nogdes basicas de teoria dos conjuntos

- Relagdes de pertinéncia e inclusdo; reunido, intersec¢ao e produto cartesiano.

» Conjuntos numéricos

Conjunto dos numeros naturais (N): ordenagdo; operagdes; propriedades;
divisibilidade (multiplos e divisores, niimeros primos, maximo divisor comum e
minimo multiplo comum).

- Conjunto dos niimeros inteiros (Z): ordenagdo; operagdes; propriedades.

- Conjunto dos numeros racionais (Q): ordenacdo; representacao fracionaria e decimal
dos racionais; dizimas periddicas; operacdes e propriedades.

- Conjunto dos numeros reais (R): os racionais e os irracionais; ordenagao; operacdes;

calculo com radicais; propriedades.

* Razio e proporg¢ao

Propriedades.

Grandezas direta e inversamente proporcionais.

Regra de trés simples e composta.

Porcentagem.
 Sistemas de numeracao
- Base de um sistema de numeracao.
- O sistema decimal de numeragao (leitura e escrita de numerais; ordens e classes; valor
posicional e absoluto).
* Unidades do Sistema Internacional (SI)
- Comprimento.
- Massa.
- Tempo.
- Corrente elétrica.

- Temperatura termodinamica.
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Quantidade de matéria.

Intensidade luminosa.

 Calculo algébrico

Expressoes algébricas (mondmios, polindmios); operagdes e propriedades; produtos
notaveis; fatoragao algébrica.

Equagoes e inequagdes em N, Z, Q e R: do 1° grau com uma varidvel; sistema de
equacdes do 1° grau com duas varidveis (resolugdo grafica e algébrica); equacdes do

2° grau.

* Geometria plana

Relagdes entre ponto, reta e plano. Angulos (classificagdo e medidas). Paralelismo e
perpendicularismo de retas; retas paralelas cortadas por uma transversal; teorema de
Tales (aplicagdes).

Triangulos: classificagdo, propriedades, congruéncia ¢ semelhanga. Teorema de
Pitdgoras (aplicagdes). Razdes trigonométricas no tridngulo retangulo.

Quadrilateros: classificacdo e propriedades.

Circulos e seus elementos.

Perimetro e area das principais figuras geométricas.

* Geometria espacial

Volume do paralelepipedo retdngulo (incluindo-se o cubo como caso particular).

7.2 Da aplicacao da prova
7.2.1 A prova de selegdo sera realizada no dia 08/08/2026 das 9h as 12h na unidade Firjan SENAI

Benfica, e serd composta por 40 questdes objetivas de multipla escolha, contemplando contetidos

de Lingua Portuguesa e Matematica.

7.2.2 Os portdes das unidades que realizardo a aplicacao das provas serdo abertos as 7h40 e serao

fechados as 8h30, sem tolerancia de atrasos.

7.2.3 As provas serdo distribuidas aos candidatos a partir das 8h45, com permissao para o inicio as

9h e término as 12h.
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7.2.4 Nao sera permitido ao candidato manipular, durante a realiza¢dao da prova, qualquer tipo de
equipamento eletronico (celular, tablet, calculadoras), ou material de consulta (resumos, livros,
cadernos ou impressos).

7.2.5 Nao sera permitido ao candidato manter comunicag¢do com outros candidatos ou apresentar
atitude indevida em relagdo aos aplicadores e coordenadores do processo seletivo.

7.2.6 A ndo observagdo de qualquer um dos itens acima implicara na eliminagao do candidato deste
processo seletivo.

7.3 Das condigdes para a realizacdo das provas

7.3.1 — O Candidato para realizar a prova de sele¢ao devera:

e Ter realizado a inscrigdo no periodo definido neste edital

e Ter realizado a primeira etapa Teste de Mapeamento de Estilo de Trabalho — On-line

e Ter sido convocado por e-mail para a segunda etapa, prova presencial na Unidade de
escolha.

e Comparecer no dia e hordrio marcado, conforme confirmag¢do encaminha para e-mail
cadastrado no ato da inscri¢ao;

e (¢édula de identidade original (RG) ou outro documento oficial de identidade que contenha
foto do candidato;

e Comprovante de inscricdo impresso;

e (aneta esferografica azul ou preta, lapis e borracha;

e Marcar e entregar o cartdo resposta;

e O candidato devera comparecer no local de prova com vestuario adequado as normas do
SENAIL Nao serd permitido a entrada de candidatos de bermuda, camiseta, short, boné,
minissaia miniblusa, sandalia e chinelo.

7.3.2 - O candidato que ndo comparecer a prova no dia e horario estabelecidos, neste edital, nas
etapas do processo seletivo, sera desclassificado.

7.3.3 Nao havera tempo de tolerancia para o inicio e final da prova.

7.3.4 Caso o candidato responda apenas algumas questdes implicard na corre¢@o da prova na forma
em que foi finalizada. Assim, a nota final atribuida ao candidato correspondera apenas as questoes

respondidas na prova.
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7.3.5 O candidato somente podera ausentar-se do ambiente, onde estiver realizando as provas,
depois de decorridos 40 (quarenta) minutos de inicio da realizagdo da mesma.

7.3.6 Os 3 (trés) ultimos candidatos deverdao permanecer no ambiente da realizacao das provas,
sendo liberados quando todos entregarem a prova.

7.3.7. Nao havera, em hipotese alguma, 2* chamada para o candidato que deixar de realizar a prova
na data e horério determinado neste Edital.

8.3.8. A prova serda composta de questdes de multipla escolha, sendo apenas uma a opgao correta.
O candidato devera marcar, para cada questao, somente uma op¢ao de resposta. Sera atribuida nota
zero a questao que ndo conferir com o gabarito ou que apresentar mais de uma marcagao de opgao
de resposta.

7.3.9 O candidato recebera por e-mail, o dia, horario e endereco para realizacdo da prova,

Os candidatos aprovados serdo convocados para realizagdo da matricula presencial, por e-mail, via

academiadetalentos@institutoreacao.org.br.

8 - MATRICULA

8.1 A matricula dos candidatos classificados para participarem do Programa de Qualificagdao
Profissional, serd realizada, no periodo estabelecido no calendario, item 8 deste edital, de
03/09/2026 a 11/09/2026 na Unidade da Firjan SENAI Benfica pelo candidato para realiza¢do do
curso no momento da inscri¢do online, no horario de 08h as 17hs.

8.2 Documentos exigidos para matricula (copia e original):

- Documento de identificagdo oficial com foto;

a. Estrangeiros: RNE - Registro Nacional de Estrangeiro

b. Refugiados: Protocolo Provisorio de solicitagdo de Refugio emitido pela Policia Federal

- CPF do(a) proprio(a) candidato(a) (documento avulso, cartdo CPF ou comprovante de situacao
cadastral no CPF - dispensavel caso conste o nimero do CPF na Carteira de Identidade);

- Comprovante de escolaridade de acordo com a exigéncia do curso escolhido;

a) Estrangeiros/Refugiados: Protocolo de solicitacdo de equivaléncia dos estudos concluidos no

Exterior emitido pelas Secretarias Estaduais de Educacao.
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- Comprovante de residéncia (atualizado dos ultimos 3 meses);

- No caso de Pessoa com Deficiéncia (PcD), sera necessaria apresentacdo de documentacao para
comprovagao da deficiéncia, por meio de relatério, declaragdao, anamnese ou laudo médico.

- Cartdo ou comprovante de conta bancéria (conta corrente ou poupanca), de titularidade do
proprio candidato, vinculada ao seu CPF. Nao sera permitida a utilizacdo de conta conjunta, conta
juridica (PJ) ou conta destinada ao recebimento de beneficios para fins de pagamento da bolsa
auxilio.

8.3 Havendo desisténcias serdo promovidas reclassificagoes, seguindo o ranking de classificagdo.
8.4 Sera considerado cancelado, perdendo direito a vaga de participar do Programa de Qualificagao
Profissional, o candidato que nao efetuar a matricula no periodo determinado, conforme item 9
neste Edital, ndo comprovar os pré-requisitos para ingresso no curso e/ou ndo apresentar os
documentos necessarios a matricula.

8.5 A convocacao e matriculas de candidatos suplentes, os candidatos ndo convocados dentro do
nimero de vagas compordo cadastro reserva, obedecida a ordem de classificagdo para
preenchimento de vagas remanescentes ndo ocupadas durante o periodo regular de matricula,

ocorrera no periodo 14/09/2026 a 16/09/2026, respeitando o cronograma abaixo.

9 - CALENDARIOS DAS ACOES

ETAPAS DATA ‘ HORARIO LOCAL
22/06/2026 a A partir das 12:00 até
Inscricao On Line
14/07/2026 23:59
Primeira Fase de Selecao
15/06/2026 a A partir das 12:00 até
Teste de Mapeamento de On Line
14/07/2026 23:59
Estilo de Trabalho
Divulgacao de Resultados 30/07/2026 a

- On Line
Primeira Fase 05/08/2026
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Segunda Fase de Selecao

Presencial - FIRJAN

08/08/2026 09:00 as 12:00
Prova Presencial SENAI BENFICA
Apuragao do resultado da 10/08/2026 a
- On line
Segunda Fase 16/08/2026
Convocagao dos
candidatos classificados 17/08/2026 a
) - E-mail
para a terceira etapa em 19/08/2026
seus respectivos horarios
Terceira Fase de Selegao Presencial - FIRJAN
. . . 22/08/2026 (Unidade .
Dinamica pratica e . 07:00 AS 18:00 SENAI BENFICA
o Senai Benfica)
situacional
Divulgacao dos
31/08 a 02/09/2026 - On Line

Aprovados Terceira Fase

Matriculas Presenciais na

Unidade SENAI - RJ

03 a 11/09/2026

08:00 AS 17:00

Presencial - FIRJAN
SENAI BENFICA

Convocagao e matricula

para candidatos suplentes

14 a 16/09/2026

08:00 AS 17:00

Instituto Reacéo -

online

Inicio do Curso Operagao
de Produgao de Petréleo

Offshore

21/09/2026

Conforme turno

publicado neste edital

Presencial - FIRJAN
SENAI BENFICA
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10 - HORARIOS E TURNO DE REALIZACAO DO CURSO
11.1 Os cursos serao realizados presencialmente na unidade Firjan SENAI Benfica, no municipio
do Rio de Janeiro/RJ, conforme op¢ao selecionada pelo candidato no ato da inscri¢do, observando

as seguintes informagoes:

Periodo de

CH Vagas Unidade Turno Horario Realizacio

Operagao de Producao e FIRJAN SENAI 18:00h as| 21/09/2026 a
340h 75 Noite
Petréleo Offshore BENFICA 22:00h 05/02/2027
09:00h as

SEDE Manha
13:00 e/ou| 21/09/2026 a

Aulas socioemocionais 24h 75 INSTITUTO | e/ou
- 14h as 05/02/2027

REACAO | Tarde

18h
_ . ONLINE E | De acordo com o| 21/09/2026 a
Mentorias profissionais 21h 75 )
PRESENCIAL calendario 05/02/2027
Total de Vagas ofertadas 75

10.2 A periodicidade do curso ocorrerd de segunda a sexta feira, podendo vir a acontecer
eventualmente aos sabados com prévio aviso de acordo com as necessidades da Firjan Senai
Benfica e do Instituto Reacao.

10.3 As aulas socioemocionais ocorrerdo aos sabados, no periodo de 4 horas, de acordo com o
cronograma que sera estabelecido previamente no primeiro dia de aula.

10.4 As mentorias profissionais ocorrerao no periodo de 3 horas, de acordo com o cronograma que

serd estabelecido previamente no primeiro dia de aula.
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11 - DA BOLSA-AUXILIO

11.1 Para plena participacdo do aluno no Curso de Operagdo e Producdo de Petroleo Offshore, o
Escritorio técnico Senai Macaé ira administrar a manutengdo de um valor a cada aluno,
denominado bolsa-auxilio, cujo a finalidade ¢ auxiliar o aluno nas despesas com alimentacao,

deslocamento e despesas em geral ao longo do curso.

11.2 — A bolsa-auxilio concedida no ambito deste programa nao possui natureza remuneratoria,
ndo se caracterizando como renda do participante, sendo destinada exclusivamente ao apoio a sua

permanéncia e a conclusdo do curso, vedada sua utilizagdo para finalidade diversa.

O pagamento da bolsa-auxilio estd expressamente condicionado a comprovacgido de frequéncia

minima mensal de 75% (setenta e cinco por cento) nas atividades do curso.

Para fins de apuragdo da frequéncia, serdo consideradas todas as atividades integrantes da
formagao, incluindo, mas ndo se limitando a: aulas técnicas ministradas pelo SENAI, atividades
socioemocionais do Instituto Reagdo, mentorias profissionais e demais agdes previstas no

programa.

O ndo atingimento da frequéncia minima estabelecida implicard a suspensio do pagamento da

bolsa-auxilio no respectivo periodo, sem prejuizo de outras medidas previstas neste edital.

11.3 Ao participante regularmente matriculado sera concedida bolsa no valor de R$700,00 de
carater mensal durante a vigéncia do curso, a titulo de auxilio, limitada ao pagamento de, no
maximo, 5 (cinco) bolsas. O pagamento das parcelas fica condicionado ao cumprimento dos
critérios de frequéncia, assiduidade e aproveitamento previstos neste edital, podendo ser suspenso

ou cancelado em caso de descumprimento.

11.4 A bolsa auxilio sera paga, por meio de crédito em conta, exclusiva para esta finalidade. Para
a efetivacao do crédito ao longo do curso, serd de responsabilidade exclusiva do estudante a

manutengao e regularidade dos seus dados pessoais atualizados junto a Firjan SENAI Benfica. Na
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inconsisténcia de dados os proponentes do edital ficam desobrigados ao pagamento até a devida

regularizagao.

12 - COMISSAO GESTORA

A Comissdo Gestora do Programa de Qualificacdo Profissional ¢ composta por membros do Firjan

SENALI e Instituto Reacgao.

13 - INTEGRIDADE, TRANSPARENCIA E PREVENCAO A FRAUDE

13.1 As Instituicdes proponentes, Firjan SENAI e Instituto Rea¢do, comprometem-se a conduzir
todas as etapas deste Edital de forma ética, integra, transparente ¢ em observancia a legislacao
anticorrupg¢ao aplicavel, em especial a Lei n® 12.846/2013 e o Decreto n® 11.129/2022, bem como
aos preceitos do Codigo de Conduta Etica e do Programa de Integridade da Firjan, abstendo-se de
qualquer prética de fraude, suborno, corrupg¢ao, favorecimento indevido ou interferéncia indevida
no processo seletivo. As obrigagdes de integridade entre as Instituicdes regem-se, ainda, pelo

respectivo contrato de prestacao de servigo.

13.2 As obrigagdes previstas nesta secao aplicam-se aos dirigentes, empregados, colaboradores,
prepostos, aplicadores, avaliadores, membros da Comissdo Gestora, terceiros eventualmente
envolvidos e demais pessoas que atuem em nome das Instituicdes no ambito deste Edital, os quais

deverdo observar os critérios, responsabilidades e procedimentos estabelecidos neste instrumento.

13.3 O processo seletivo sera conduzido sob os principios da isonomia, da impessoalidade e da
moralidade. Os aplicadores, avaliadores e membros das comissdes declaram a inexisténcia de
conflito de interesses com os candidatos, obrigando-se a comunicar imediatamente e a se declarar
impedidos em qualquer hipdtese de vinculo familiar, pessoal ou profissional que possa

comprometer a imparcialidade da avaliacdo. Constatado o conflito, o avaliador serd imediatamente
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afastado da avaliacao do respectivo candidato e, caso a situacao tenha influenciado o resultado, a

etapa podera ser revista pela Comissao Gestora.

13.4 Eventuais irregularidades, fraudes, favorecimentos, tentativas de interferéncia indevida ou
situacdes de conflito de interesses relacionadas a este processo seletivo poderdo ser comunicadas
a Ouvidoria da Firjan, assegurados o tratamento confidencial das informagdes ¢ a vedagdo a

qualquer forma de retaliagdo ao denunciante de boa-fé.

13.5 A bolsa-auxilio destina-se ao apoio a permanéncia € a conclusdo do curso, nos termos deste
Edital. A constatagdo de fraude na comprovagao de frequéncia, na utilizagao de conta bancéaria de
terceiros, na prestacdo de informagdes ou em qualquer outra conduta que enseje o recebimento
indevido do beneficio podera implicar o cancelamento da bolsa, a devolucao dos valores
indevidamente recebidos e a adog¢do das medidas cabiveis, sem prejuizo de eventual

responsabiliza¢do nas esferas civel e penal.

13.6 A veracidade, autenticidade e legibilidade dos dados e documentos apresentados sdo de inteira
responsabilidade do candidato. A prestagdo de informagdo falsa, a apresentagdo de documento
inidoneo ou qualquer tentativa de burlar as regras deste Edital acarretara a eliminagao do candidato
a qualquer tempo, inclusive ap6s a matricula, sem prejuizo do cancelamento da matricula, da bolsa-

auxilio e das demais consequéncias previstas em lei.

14 - DISPOSICOES GERAIS

14.1 A Comissao Gestora do Programa de Qualificacao Profissional reserva-se o direito de alterar
ou suspender qualquer das etapas acima descritas mediante comunicagdo prévia aos candidatos

pelos canais oficiais, salvo em situacdes de caso fortuito ou forca maior

14.2 O candidato ap6s a matricula se compromete em cumprir as regras comportamentais e
previsoes pedagdgicas da Instituicdo de Ensino, na forma de seu Regimento Escolar e no Manual

do Aluno.
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14.3 Em caso de fortuito ou for¢a maior, a Firjan SENAI reserva-se o direito de suspender as
aulas ou ministrar até o final do curso as aulas mediadas por tecnologias.

14.4 Casos omissos e situagdes nao previstas neste Edital serdo resolvidos pela Comissao Gestora.

15 - VALIDADE DO EDITAL

O presente edital tem validade até marco de 2027.



